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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА 
«ЖУРНАЛИСТ СЛОВА»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения, определяет требования к участникам и сроки проведения конкурса «Журналист слова» (далее – Конкурс).
1.2.   К участию в Конкурсе приглашаются молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, публикующие авторские материалы или пробующие свои силы в написании текстов для печатных и интернет-СМИ, не являющиеся штатными сотрудниками зарегистрированных средств массовой информации.
1.3. Конкурс проводится впервые и направлен на выявление журналистского потенциала молодых людей региона, развитие у молодежи активной жизненной позиции, формирование работоспособного, профессионального и инициативного кадрового резерва.
1.4. Конкурс проводится согласно Плану работы Государственного (областного) бюджетного учреждения «Центр развития добровольчества» на 2018 год. 
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ
2.1. Цель Конкурса – подготовка молодежи к сотрудничеству с городскими и региональными средствами массовой информации и возможному выбору журналистики как будущей профессии. 
 2.2. Задачи Конкурса:
- проинформировать молодых людей о потенциальных возможностях самореализации в сфере журналистики;
-  выявить и поощрить наиболее талантливых начинающих журналистов в Липецкой области;
- провести работу по формированию базы талантливой молодежи региона для их дальнейшего информирования и вовлечения в мероприятия в сфере государственной молодежной политики.

3. ОРГАНИЗАТОРЫ
3.1. Организатором Конкурса является Государственное (областное) бюджетное учреждение «Центр развития добровольчества» (далее – Организатор) при содействии управления молодежной политики Липецкой области. 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
4.1. Конкурс проводится в период с 03 мая по 14 июня 2018 года и включает в себя 2 этапа. 
4.2. Конкурс проводится по следующим номинациям:
- «Лучший материал в жанре «Репортаж»;
- «Лучший материал в жанре «Интервью»;
[bookmark: _Hlk510426528]- «Лучший материал в жанре «Аналитическая статья»;
[bookmark: _Hlk510426689]- «Лучший материал в жанре «Заметка»;
- «Лучший материал в жанре «Очерк».
[bookmark: _GoBack]4.3. Первый этап – заочный. Для участия в Конкурсе необходимо в срок не позднее 03 июня 2018 года подать заявку в автоматизированной информационной системе «Молодежь России» (https://ais.fadm.gov.ru). В разделе «Мероприятия» выбрать «Мероприятия в вашем регионе», затем «Конкурс «Журналист слова», далее «Подать заявку».
Журналистские работы необходимо загрузить на один из сервисов облачного хранилища (облако Mail.Ru, Яндекс.Диск, Google Диск), после чего добавить ссылку в личном кабинете АИС «Молодежь России» во вкладке «Портфолио».
4.4. Работа, выдвинутая на Конкурс, должна быть представлена на русском языке и соответствовать одному из жанров, обозначенных в п. 4.2. настоящего Положения. 
4.5. Номинация считается состоявшейся, если на участие в ней подано не менее 3 заявок.
4.6. Работы будут оцениваться по следующим критериям:
- соответствие выбранному жанру;
- раскрытие темы;
- грамотность написания и изложения мыслей.
4.7. Материалы, не соответствующие требованиям Положения, не рассматриваются. Конкурсные работы не возвращаются и не рецензируются.
4.8. Информация, касающаяся рассмотрения и оценки конкурсантов, не подлежит разглашению до официального объявления результатов Конкурса. 
4.9. Для участников будут организованы мастер-классы по заявленным в п. 4.2. настоящего Положения номинациям Конкурса. О дате, времени и месте их проведения будет сообщено в группе «Конкурс «Журналист слова» (https://vk.com/journalist48)  социальной сети «Вконтакте».
4.10. По окончании Конкурса Организатор имеет право распоряжаться конкурсными работами по своему усмотрению, публиковать какие-либо части или полностью на своем портале или сайтах информационных партнеров, а также издавать в виде сборников, брошюр, пособий, учебных материалов с указанием авторов.
4.11. Второй этап – очный. Участники, прошедшие отборочный этап, продолжат работу в рамках Конкурса. Им будут предложены конкурсные задания от Организатора в индивидуальном формате. 

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ
[bookmark: _Hlk511897490]5.1. Для оценки конкурсных испытаний и подведения итогов Конкурса Организатором формируется Конкурсная комиссия.
5.2. Членами Конкурсной комиссии могут быть представители органов власти, средств массовой информации, бизнес-структур, образовательных, научных, методических учреждений, центров культуры, науки, представители некоммерческих организаций и общественных объединений.
5.3. Конкурсная комиссия:
- осуществляет проверку и оценку материалов, присланных на Конкурс;
- организует работу очного этапа Конкурса; 
- формирует список победителей и призеров в номинациях Конкурса.
5.4. Члены Конкурсной комиссии оценивают работу участников в рамках конкурсных испытаний по десятибалльной шкале и фиксируют результаты в оценочной ведомости Конкурса.
5.5. По итогам Конкурса среди участников, набравших наибольшее количество баллов, определяются победители. В случае равенства оценок при подведении итогов проводится голосование среди членов Конкурсной комиссии, и победитель определяется большинством голосов.
5.6. Все участники Конкурса будут награждены сертификатами, а победители - ценными призами и памятными подарками.
5.7. Награждение победителей и призеров Конкурса состоится 14 июня 2018 года в 11:00 часов в конференц-зале управления молодежной политики Липецкой области (г. Липецк, ул. Советская, д.7).
5.8. Организаторами Конкурса, общественными организациями, ведомствами, учреждениями, спонсорами и иными заинтересованными лицами могут учреждаться специальные призы.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
6.1. По всем вопросам, не нашедшим отражения в Положении, Организатор оставляет за собой право вносить изменения и дополнения.
6.2. Контактная информация: 
[bookmark: clb790259]Г(О)БУ ЦРД, 398001, г. Липецк, ул. Советская, д. 7, e-mail: dobro_48_imo@mail.ru, тел: 8 (4742) 23-02-37, отдел информационно-методического сопровождения, специалист по работе с молодежью Киянова Сабина Эдуардовна.




